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Mod.411. Rev.09/2026
PIANO DI LAVORO DELLA CLASSE ...........

Indirizzo: ……….

a.s. …/…

	Composizione della classe Numero degli alunni:________



	Elenco degli alunni

	1. 

	2. 

	3. 

	4. 

	5. 

	6. 

	7. 

	8. 

	9. 

	10. 

	11. 

	12. 

	13. 

	14. 

	15. 

	16. 

	17. 

	18. 

	19. 

	20. 

	21. 

	22. 

	23. 

	24. 

	25. 

	26. 

	27. 

	28. 

	29. 

	30. 

	Alunni ripetenti |____| alunni DVA |____| alunni DSA |____| alunni BES |____|




1 . Caratteristiche della classe

Sulla base dei risultati delle osservazioni iniziali della classe (attraverso anche prove di ingresso e/o verifiche di ripasso) anche in relazione alle dinamiche relazionali, la classe risulta così caratterizzata 

1.1. Modalità relazionali e comportamentali 

	1. Comportamento in situazioni strutturate

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Responsabile

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Non sempre responsabile

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Non responsabile
	2. Comportamento in situazioni non strutturate

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Responsabile

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Non sempre responsabile

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Non responsabile 
	3. Rapporti fra compagni

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Corretti

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Abbastanza corretti

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Conflittuali
	4. Rapporti con gli insegnanti

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Corretti

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Abbastanza corretti

\SYMBOL 168 \f "Wingdings" Conflittuali

	Osservazioni  di rilievo sulla situazione di partenza della classe: livello dell'apprendimento e delle dinamiche relazionali(Aspetti dell'attenzione, dell'impegno, della cooperazione, ...e/o di qualsiasi elemento  utile al  profilo comprensivo della classe)



 2. Strategie educative e didattiche e metodologiche

 Dopo aver effettuato una rilevazione delle metodologie presenti nei piani di lavoro individuali dei docenti,  il Consiglio di Classe ritiene di far  rilevare quanto segue:

	Accoglienza


	

	Metodo didattico


	

	Uso dei laboratori


	

	Mezzi e strumenti


	


3. Verifiche 

La verifica sarà attuata sulla base di prove di differenti tipologie: verifiche orali, verifiche scritte,  questionari, colloqui e attività situate e/o laboratoriali, tenendo conto dei percorsi ottimali per permettere a ciascun alunno di pervenire ad un organico sviluppo delle proprie potenzialità. 

4. Valutazione formativa e sommativa

La valutazione procederà secondo i parametri seguenti:


	Valutazione formativa: fornisce considerazioni ed indicazioni sull’iter formativo degli alunni.

Valutazione sommativa: espressa in decimi e riferita agli obiettivi individuati nelle singole discipline.

Altro:


5. Contenuti di apprendimento

	Contenuti disciplinari

	Si fa riferimento ai piani di lavoro individuali da cui saranno desunte le attività interdisciplinari,  multidisciplinari o di progetto caratterizzanti la classe. 



	Contenuti interdisciplinari trasversali anche in riferimento al Curricolo di Educazione Civica

	(--------------------------------------------

(--------------------------------------------

(--------------------------------------------

	Attività  del Curricolo Orientativo di Istituto ( almeno 30 ore), solo per le classi 3 – 4 - 5

	(-------------------------------------------- per n. ore

(--------------------------------------------  per n. ore

(--------------------------------------------  per n. ore

(-------------------------------------------- per n. ore

(-------------------------------------------- per n. ore

(--------------------------------------------  per n. ore

	Attività progettuali individuate dal Consiglio di classe 

	(--------------------------------------------

(--------------------------------------------

(--------------------------------------------
	(---------------------------------------------

(---------------------------------------------

(---------------------------------------------



	Attività di recupero, consolidamento e potenziamento

	

	

	


6. Verifica periodica del piano di lavoro

Nell’ambito dei Consigli di Classe si procederà alla Verifica periodica del Piano di Lavoro, al fine di accertare:

1. la verifica degli esiti delle Unità di apprendimento 

2. i riscontri sullo sviluppo del processo formativo di ciascun alunno 

3. la valutazione del livello medio delle competenze della classe

4. la valutazione del grado di efficacia delle strategie educative e didattiche utilizzate

7. Alunni DVA
Si fa riferimento alla programmazione individualizzata e alle modalità operative concordate con il gruppo multifunzionale.

………………………………………………………..

8. Uscite didattiche o Visite guidate da proporre  (meta, discipline coinvolte, classi eventualmente coinvolte, docente proponente e docenti accompagnatori)

………………………………………………………..
9. Viaggi di istruzione da proporre (meta, discipline coinvolte, classi eventualmente coinvolte, docente proponente e docenti accompagnatori)

.....................................................

11. Accordi utilizzo telefono cellulare e comunicazione agli studenti in relazione al Regolamento di istituto

……………………………………..

……………………………………..
12. Condivisione criteri rapporti Scuola – Famiglia

accordi per i colloqui individuali

accordi per i colloqui generali

Si allegano N. ………. Piani di lavoro annuale del docente.  

	Il Segretario verbalizzante
	Il coordinatore
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